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Vziahy jako...

(Neurovedy a nove poznatky o déni v lidském mozku.)

... Jako ,,zdroj*“

... Jako ,,problém*

... Jako ,,nevyuzity potencial*
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Co mohu a co nemohvu ...? (P-/Z-l)

Skupina WORKRELATIONS (Prdice & vztahy) ,'
Tovacovského 2/92, 130 00 Praha 3/ CZ Y -
Tel. +420 602 349 848, +420 222 100 440

E-mail: info@workrelations.eu

pavel.beno@vztahovna.online W e = )

Vite co je ,vztahovna“? Vite co je ,vztahova patologie“?
,Vztahovy audit“? Stres-distres? Koherence-inkoherence?
Co jsou synapse, neuroplastickeé Iatky ... atp.

Védét vsak nestaci! (Poznat a rozumét je lepsi. A co teprve pouZivai?)
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-4 1
,,N eur O'Vedy (n.-genetika, n.-biologie, n.-psychologie)

- Role a vyznam nervoveho systemu a predevsim mozku (CNS) -
nove moznosti pohledu na jeho fungovani od cca roku 1995 ...

- Od pitevny a fraumatologie k mozkovym vindm (EEG, Berger 1929)

Electroencephalogram (EEG)

Electrodes

- Soucasnost: Nikoli ,,viny* (krivky), ale ,,obrazy* (CT, FMR)!
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POJM OSLOV',, pOkraé. - n&které dalsi pojmy ...

» Stres — distres ...

_—

- Koherence - inkoherence ...

- Vztahova patologie resp. patologické vztahy na pracovisti
(Sikana, mobbing, bossing, staffing, harassment, diskriminace, stalking ...)

* Tlak, (psychicky) natlak, (psychicke) nasili - ,straining*”

- Mozkové dadlnice ...
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,Nas mozek utvari vztahy... !
Jak tomuto tvrzeni rozumite Vy?¢

Mozek je socialni konstrukt (vztahovna)!
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Mozek je ...
...socialni konstruki?

S~/

Vime co ,lo“ obnasi
a jak ,,to“ funguje?

DokdzZeme ,to"
ridit-zlepsit-napravit?

(Kupr. fyzické ndsili =
psychické ndsili ...2)
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Podrobnéjsi znalost toho, co se déje v mozku i téle
pomaha ,bourat” nekteré myty o fungovani organismu!

* kupf. mytus o roli genu a vyznamu genetiky:

e — — - —
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Tancici seniofi: hitps://www.youtube.com/watch2v=Ft99FKKsqqE
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O uceni ,,starych" mozkU a demenci jeptisek ...
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Konektivita a mozkove
,dalnice": ucit se a
pracovat - bez nadseni
a radosti eee
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2 zdkladni typy pofreb:
a) p. spojeni (soundlezitosti, prislusnosti, IGsky)

b) p. autonomie arozvoje (nezdvislost,
samostatnost, rUst...)

2 zdkladni typy vziahu:

Typ 1: subjekt - subjekt (partnerske jedndani)
.rovny s rovnym®*, ,,j&a pan ty pan“

Typ 2: subjekt - objekt (nerovné zachdzeni) —
~jako s véci*
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Skryty navod na pouZivani mozku ...

Koherence - spojitost, soudrznost, souvislost, ndvaznost,
konzistence, nerozpornost, soulad, usporadanost,
smysluplnost ... (flow?¢)

vie je v pofddku, O.K., tak, jak to mé byH* d

Inkoherence (nekoherence) - je opak toho! (rozpor, S
nesoulad, chaos, nesmysl, disbalance (nerovnovaha), '

distres, konflikt, ... Konektivita nefunguje! ®
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Inkoherence: obavy, (nd)tiak, strach v/z

prdce! (...naruseny vztah s blizkymi lidmi, prip.
lidmi na kterych nam zdlezi, prace jako zdroj
obzivy ...),

Myty: ,,Cukr a bié!“... ,, Zdrava“ konkurence!

Koherence: nadseni a radost v/z prace

(»Setkani, lidi, ktefi si aktivné si naslouchaiji a
respektuji svoji odlisSnost )

Stavem ,spojeni a rustu“ je KUpr. ..................
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Otazka k zamysleni (domdci dkol?) ...

Co nam brani v tom, abychom méli své
spolupracovnice a spolupracovniky rady/i ?
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Pro¢ stdle prehliZime a podcenujeme role
mezilidskych vztahu v praci (Ci v zivote)?
- ZbozZsténi role jednotlivce jako ,hromaditele” kapitalu?
- Nedcta k tzv. ,,zdrojum*“ - pfirodnim i lidskym?(Vymackat a zahodite
VytéZit a utécte Zmanipulovat a zneuZit ve svUj prospéch? )

- Nasili a bezohlednost jako ,.konkurencni“ vyhoda a prednost?
(Destruktivni role strachu, natlaku a sfresu?)

=

- Pohodli konzumu? a & 26

- Salutogeneze?



INININNNNInNninnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnninannnannaannannan

Pojmy, které v budoucnu jiz
nebude mozné ignorovat a bude
zapotiebi o nich vice mluvit!

- Autorita strachu a tzv. nova autorita
(hierarchie?)

- Narcisticka zranitelnost (uznani
vs. obdiv?)

- Self-koncept (sebekoncept)
a lidska dustojnost!

- Budovani duvéry (novd zkusenost?)
- Ipétnd vazba a reakce na kritiku!

,Hadi v oblecich*!




INININNNNInNninnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnninannnannaannannan

Dekuji za pozornost!

Kontakt:
E-mail: info@workrelations.eu ::-/ g3
Tel. +420 602 349 848
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